UNTERNEHMENS-
D&O-VERSICHERUNG

Absicherung gegen Vermogens-
schaden durch Managementfehler

Schutz fir Management und Unternehmen
durch eine D&O-Versicherung

Eine Unternehmens-D&O-Versicherung ist aus mehreren Griinden sinnvoll.

Manager haften im Falle einer schuldhaften Pflichtverletzung im Rahmen ihrer beruf-
lichen Tatigkeit personlich - und zwar mit ihrem gesamten Privatvermogen.

Die D&O-Versicherung bietet hier einen wichtigen Schutz: Sie bewahrt das Privat-
vermoégen der Fihrungskrafte vor den finanziellen Folgen beruflicher Fehler. Gleich-
zeitig schitzt sie auch das Unternehmensvermdgen, indem sie die wirtschaftlichen
Risiken aus méglichen Haftungsanspriichen abfedert.

Wer sollte sich versichern? Was ist versichert? Wer ist versichert?
Alle Gesellschaften (juristische ¢ Innenhaftung (ca. 80 % der D&O- e Versicherungsnehmer: das Unter-
Personen), die sich gegen finanzielle Schadenfdlle) - Anspriiche der nehmen inkl. Tochterunternehmen
Schaden als Folgen von Management- Gesellschaft selbst (z.B. Organisations- (Mehrheit der Kapitalanteile)
fehlern absichern méchten: verschulden, Auswahlverschulden, ¢ Versicherte Personen: alle gegen-
¢ Kapitalgesellschaften: GmbH, AG Uberwachungsverschulden) wartigen, ehemaligen und zukiinftigen
e Personengesellschaften: OG, KG, ¢ AuBenhaftung (ca. 20 % der D&O- Organmitglieder (z.B. Geschdftsfiihrer,

GmbH & Co KG Schadenfdlle) - Anspriiche Dritter Vorstand, Aufsichtsrat) und auch
e Genossenschaften (z.B. Lieferanten, Kunden, Behdrden, leitende Angestellte, Prokuristen,
e Vereine, Stiftungen, Kammern, Wettbewerber, Mitarbeiter, Compliance Beauftragte usw. ohne

Korperschaften &ffentlichen Rechts Anteilseigner) namentliche Nennung

Fu=
~ Wir sind ein ﬁ/

eigentiimergefihrter
(.) Versicherungsmakler,
T der personliche Betreuung,
digitale Effizienz und maB-
™M geschneiderte Lésungen
vereint - personlich, trans-
’p parent und immer einen

»
\/
(Vp]
>

(%)

Schritt voraus.

/s,



UNTERNEHMENS-
D&O-VERSICHERUNG

Versicherungsleistungen

Leistungen des Versicherers

v Befriedigung begriindeter Schadenersatzanspriiche
' Abwehr unbegriindeter Schadenersatzanspriiche

o/ Zusatzbausteine und Kosteniibernahmen
z.B. Gehaltsfortzahlung, vorbeugende Rechtskosten, Kosten fiir PR-Berater, Kosten fiir die Stellung von
Sicherheitsleistungen

Uberlegen Sie:

e Wer trifft Entscheidungen in lhrem Unternehmen?

e Ist [hnen bekannt, dass Sie als Unternehmensorgan unbegrenzt mit lhrem Privatvermdégen haften?

e Welche Einflussfaktoren kénnen strategische Entscheidungen durchkreuzen?

¢ Wie werden Entscheidungen bewertet, wenn sich die GuBeren Rahmenbedingungen &ndern?

e Kdnnen Sie die finanziellen Auswirkungen von Fehl- oder Nichtentscheidungen fiir das Unternehmen
abschdatzen?

e Wollen Sie das Privatvermdgen der Entscheidungstréger vor dem Zugriff geschddigter Dritter oder
Insolvenzverwaltern schiitzen?

¢ Gibt es vertragliche Vereinbarungen, welche die Entscheidungstrdger von der Haftung fir Fehlentscheidungen
freistellt?

Bei Interesse an weiterfiihrenden Informationen wenden Sie sich gerne an uns.

Mgr. Zuzana Ruzsikova - Head of Financial Lines

M +43 (0) 664 / 200 29 03
T +43(0) 316 / 3229 16-59

E zuzana.ruzsikova@fup.at
www.fup.at

Versicherungsmakler Fuchs & Partner GmbH FUP riskmanagement Wien GmbH :‘Nl
SchubertstraBe 39, 8010 Graz Doningasse 12/1/5, 1220 Wien -G

Diese Werbeunterlage ist eine unverbindliche Erstinformation. Sie stellt kein Angebot, keine Beratung und keine individuelle Empfehlung dar.



