
Warum eine persönliche D&O-Versicherung 
für Manager unverzichtbar ist
Manager haften bei schuldhafter Pflichtverletzung im Rahmen ihrer beruflichen 
Tätigkeit persönlich mit ihrem Privatvermögen. Eine persönliche D&O-Versicherung 
dient als Berufshaftpflicht für Führungskräfte und schützt vor den finanziellen Folgen 
solcher Haftungsrisiken. 
Sie ist besonders wichtig, wenn keine Unternehmens-D&O besteht. Durch eine eigene 
Polizze erhalten Manager eine eigene, nicht geteilte Versicherungssumme, individu-
ellen Schutz auch für mehrere Mandate (z.B. im Verein) sowie direkte Kontrolle über 
ihre D&O-Polizze.

Was ist versichert?
•	 Innenhaftung (ca. 80 % der D&O- 

Schadenfälle) – Ansprüche der  
Gesellschaft selbst (z.B. Organisations-
verschulden, Auswahlverschulden, 
Überwachungsverschulden)

•	 Außenhaftung (ca. 20 % der D&O- 
Schadenfälle) – Ansprüche Dritter  
(z.B. Lieferanten, Kunden, Behörden, 
Wettbewerber, Mitarbeiter, 
Anteilseigner) 

•	 Versichert ist das im Versicherungs-
	 schein angeführte Mandat

Wer sollte sich versichern? 
Einzelpersonen – Organmitglieder juristi-
scher Personen: z.B. Geschäfts‑ 
führer, Vorstand, Aufsichtsrat aber  
auch leitende Angestellte, Prokuristen, 
Compliance Beauftragte oder gewerbe-
rechtliche Geschäftsführer tätig in: 
•	 Kapitalgesellschaften: GmbH, AG 
•	 Personengesellschaften: OG, KG, 
	 GmbH & Co KG
•	 Genossenschaften
•	 Vereinen, Stiftungen, Kammern, 
	 Körperschaften öffentlichen Rechts  

Wer ist versichert?
•	 Versicherungsnehmer, Prämien-

schuldner, alleiniger Anspruchsinhaber  
und Nutznießer der Polizze ist das ein-
zelne Organmitglied/der Manager 

PERSÖNLICHE 
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Die individuelle Absicherung  
gegen Vermögensschäden  
durch Managementfehler  
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Leistungen des Versicherers 
Befriedigung begründeter Schadenersatzansprüche

Abwehr unbegründeter Schadenersatzansprüche

Zusatzbausteine und Kostenübernahmen 
z.B. Gehaltsfortzahlung, vorbeugende Rechtskosten, Kosten für PR-Berater, Kosten für die Stellung von 
Sicherheitsleistungen

Überlegen Sie:
•	 Ist Ihnen bekannt, dass Sie als Unternehmensorgan unbegrenzt mit Ihrem Privatvermögen haften?
•	 Wollen Sie ihr Privatvermögen vor dem Zugriff geschädigter Dritter oder Insolvenzverwaltern schützen?
•	 Sind die finanziellen Auswirkungen von Fehl- oder Nichtentscheidungen für das Unternehmen abschätzbar?
•	 Gibt es vertragliche Vereinbarungen, die Sie von der Haftung für Fehlentscheidungen freistellt?
•	 Welche Einflussfaktoren können strategische Entscheidungen durchkreuzen?
•	 Haben Sie sich die Höhe möglicher Vermögensschäden infolge unternehmerischer Entscheidungen schon 
	 einmal vor Augen geführt?

Bei Interesse an weiterführenden Informationen wenden Sie sich gerne an uns.
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Mgr. Zuzana Ruzsikova – Head of Financial Lines

M	+43 (0) 664 / 200 29 03
T	 +43 (0) 316 / 32 29 16-59
E	 zuzana.ruzsikova@fup.at
www.fup.at

Versicherungsmakler Fuchs & Partner GmbH
Schubertstraße 39, 8010 Graz

FUP riskmanagement Wien GmbH
Doningasse 12/1/5, 1220 Wien


